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Uchwala Nr XXXI11/29/09
Rady Gminy Leoncin
Z dnia 29 lipca 2009 r.

w sprawie utworzenia Punktu Przedszkolnego ,, Anulka”.

Na podstawie art. 5 ust.2 pkt 1, art. 58 ust.1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie oswiaty ( t.J. Dz.U. z 2004r Nr 256, poz.2572 z pézn. zm. ) oraz Umowy
o Partnerstwie 1 Umowy o Dofinansowanie Projektu w Ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Rada Gminy Leoncin uchwala, co nastepuje :

§1
1.Powoluje si¢ Punkt Przedszkolny ,,Anulka ,, z siedzibg w Leoncinie przy ul. I.B. Singera 3.
2.Nadaje si¢ Akt Zatozycielski stanowiacy zatacznik Nr 1 do uchwaty.
3.Nadaje si¢ pierwszy Statut Punktu Przedszkolnego w Leoncinie stanowiacy zatacznik Nr 2
do uchwaty.

§2
. Prowadzacym Punkt Przedszkolny sa :
a) Gmina Leoncin
b) Stowarzyszenie Dla Wspdlnego Dobra
c) Zespdt Szkét w Leoncinie.

§3
Punkt Przedszkolny jest jednostka organizacyjna Gminy Leoncin i jest pracodawca w
rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy.

§ 4
Jednostka organizacyjna zarzadza i reprezentuje ja Kierownik Projektu.
§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Woéjtowi Gminy.
§6
’ Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu.
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXII1/29/09
Rady Gminy Leoncin

z dnia 29 lipca 2009 r.

Akt zalozycielski Publicznego Punktu Przedszkolnego

Na podstawie art.5 ust. 2 pkt 11 art. 58 ust. 1 1 6 ustawy z dnia
7 wrzesdnia 1991 roku o systemie oswiaty (t.j. Dz. U.z 2004r Nr 256, poz.
2572 z pbézn. zm.)
nadaje sie

Akt zalozycielski Publicznego Punktu Przedszkolnego ,, Anulka ”

0 nazwie

Punkt Przedszkolny ,,Anulka ”
z siedziba w Leoncinie przy ul. I.B. Singera 3

Przewodniczgc Gminy
Antoﬁ zka




EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz budzet panstwa

Zatacznik Nr 2

do uchwatly Nr XXXIII1/29/09
Rady Gminy Leoncin

z dnia 29 lipca 2009 r.

Projekt : Punkt Przedszkolny ,,Anulka” w Leoncinie

realizowany w ramach Priorytetu IX Rozw¢j wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych $wiadczonych ~ w systemie o$wiaty Poddzialanie 9.1.1 Zmniejszenie
nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki.

Projekt realizowany przez Gming Leoncin w partnerstwic ze Stowarzyszeniem Dla
Wspdlnego Dobra w Leoncinie oraz Zespotem Szkét w Leoncinie.

ORGANIZACJA -STATUT
PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO ,,ANULKA”
W LEONCINIE

Opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U.
z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego
2007r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola (Dz. U. z 2007r. Nr 35,
poz.222) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2008 roku
w sprawie rodzajéow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia
i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania

(Dz.U.Nr7z2008r. , poz. 38)

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Punkt przedszkolny jest placéwka o$wiatowo-wychowawcza,
2. Siedziba punktu przedszkolnego jest budynek Zespotu Szkot potozony w Leoncinie ulica
.B. Singera 3, 05-155 Leoncin.

3. Organem prowadzacym punkt przedszkolny jest Gmina Leoncin.
4. Nadzér nad dziatalnoscig punku przedszkolnego petni Mazowiecki Kurator Oswiaty.
5. Ustalona nazwa, uzywana przez punkt przedszkolny w pelnym brzmieniu:

Punkt Przedszkolny ,,Anulka” w Leoncinie
6. Punkt Przedszkolny ,,Anulka” w Leoncinie dziata od 15 sierpnia 2009 roku do 31 grudnia
2013 roku i jest finansowany z Projektu: ,Punkt Przedszkolny ,,Anulka” w Leoncinie



2

realizowany w ramach Priorytetu IX Rozwoj wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci uslug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie oswiaty Poddzialanie 9.1.1 Zmniejszenie
nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

CELE I ZADANIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§2
1.Punkt przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowe]
wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego bedacej zalacznikiem nr 1
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. (Dziennik Ustaw
z dnia 15 stycznia 2009 r. Nr 4, poz.17).
2. Zadaniem punktu przedszkolnego jest wspomaganie rozwoju i wczesna edukacja dzieci
od 3-5 roku zycia do rozpoczgcia rocznego przygotowania przedszkolnego w tzw. zeréwkach
w szkotach podstawowych.
3. Punkt przedszkolny zapewnia opieke, wychowanie i uczenie si¢ w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa.
4. Celem punktu przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem.
5. Wobec rodzicow punkt przedszkolny peilni funkcje doradczg i wspierajacg dzialania
wychowawcze.
6. Pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dzieci i podjeciu wezesnej interwencji
specjalistycznej.
7. Zadaniem punktu przedszkolnego jest zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie
zajec.
8. Wynikajace z powyzszych celéw zadania punkt przedszkolny realizuje w ramach
nastepujacych obszarow edukacyjnych:
I. Poznawanie i rozumienie siebie i $wiata.
II. Nabywanie umiejgtnosci poprzez dzialanie.
III. Odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspdlnocie.
IV. Budowanie systemu wartosci.

§3
1. Priorytetowym  zadaniem punktu przedszkolnego  jest  bezwzgledne dbanie
0 bezpieczenstwo dzieci.
2. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawa programows jest wspomaganie
1 ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.
3. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.
4. Szczegbdlowe zadania punktu przedszkolnego i sposéb ich realizacji ustalony jest w pro-
gramie rozwoju placowki .
5. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzieémi powinien byé dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci.

§4
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1. Punkt przedszkolny sprawuje opiek¢ nad dzieémi, dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia bezposrednia i stala opicka nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zajeé¢ poza terenem przedszkola,

b) przy organizacji zaje¢, wycieczek liczbe opiekundw oraz sposéb zorganizowania opieki
ustala sie uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia, a takze
specyfike zaje¢ i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac,

c) opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

d) zaopatruje uczestnikow wycieczki w apteczke pierwszej pomocy,

¢) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa —  zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak 1 psychicznym,

d) stosuje w swoich oddziatach obowiazujace przepisy bhp i ppoz.,

e) wspdlpracuje z rejonowa poradnia psychologiczna.

2.Dyrektor Zespotu Szkét w Leoncinie, w budynku ktérej jest zorganizowany punkt
przedszkolny pelni nadzoér pedagogiczny.

§5
1. Kierownik Punktu Przedszkolnego powierza oddziat opiece dwodch nauczycieli
oraz pomocy nauczyciela.
2. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz zapewnienia ciaglosci pracy wychowawcze]
ijej skuteczno$ci, nauczyciele prowadza swoj oddzial przez wszystkie lata pobytu dziecka
w punkcie przedszkolnym.
3. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajgcia i zabawy dzieci odbywajg si¢ na wyznaczonych
terenach ze sprzgtem dostosowanym do potrzeb rozwojowych i mozliwosci dzieci.
4. W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczycielki oraz dodatkowo na kazde 10 dzieci — jedna osoba dorosta.
5. Liczbe nauczycieli co roku zatwierdza organ prowadzacy.
6. Kierownik Punktu Przedszkolnego w porozumieniu z radg pedagogiczna moze wystapi¢
do Opieki Spotecznej o przyznanie pomocy statej badz doraznej dzieciom z rodzin bedacych
w trudnej sytuacji materialne;j.
7. W sprawowaniu opieki nad wychowankami, konieczne jest przestrzeganie przez rodzicOw
(prawnych opiekunéw) obowiazku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z punktu
przedszkolnego:
a) rodzice przyprowadzaja dzieci bezposrednio do sali zaje¢ lub do ogrodu i odbierajq dzieci
informujac nauczyciela o przyprowadzeniu i odbiorze dziecka,
b) niedozwolone jest zostawianie przez rodzicéw (opiekundw) dzieci przed budynkiem
szkoly.
8. Rodzice wypelniaja upowaznienia do odbioru dziecka z punktu przedszkolnego.
9.Dzieci mogg réwniez by¢ odbierane przez osoby doroste, pelnoletnie upowaznione
na pismie przez rodzicow badz opiekundéw. Osoby te powinny byé wczesniej przedstawione
nauczycielkom. Upowaznienie moze zosta¢ odwolane lub zmienione w kazdej chwili.
11.0soba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wpltywem alkoholu i §rodkéw odurzajacych.
Punkt przedszkolny moze odmdéwi¢ wydania dziecka w uzasadnionym przypadku.

§6
1. Publiczna forma wychowania przedszkolnego, zapewnia bezplatne nauczanie
i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego (5 godzin
dziennie).
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2. Wychowanie przedszkolne obejmuje 25 dzieci w wieku 3-5 lat , jeden oddziat.

3. Punkt przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, decyzje o przerwach podejmuje organ
prowadzacy.

4. Punkt przedszkolny jest czynny 10 godzin dziennie od 7,00 do 17,00 od poniedziatku
do piatku. Dzienny czas pracy przedszkola ustalony jest z organem prowadzacym na dany rok
szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb srodowiska.

5. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez Kierownika
Punktu Przedszkolnego w porozumieniu z radg pedagogiczna.

6. Ramowy rozklad dnia uwzglednia zainteresowania dzieci, wymagania zdrowotne,
higieniczne, jest dostosowany do potrzeb dzieci i zalozen programowych.

§7

1. Rekrutacji dzieci do punktu przedszkolnego dokonuje komisja rekrutacyjna zgodnie
z regulaminem rekrutacji.
2. Podstawg zgloszenia dziecka do punktu przedszkolnego jest karta zgloszenia dziecka
sktadana kazdorazowo przez rodzicow od 1 do 30 marca danego roku szkolnego,
za wyjatkiem pierwszego naboru w roku 2009, kiedy to termin zglaszania dziecka uptywa
8 sierpnia 2009.
3. Terminy i zasady przyjecia do punktu przedszkolnego okre$la w porozumieniu z organem
prowadzacym kierownik punktu przedszkolnego w corocznym regulaminie rekrutacji.
4. W pierwszej kolejnosci do punktu przedszkolnego przyjmowane sa:

a/ Dzieci, ktérych rodzice zamierzajg podjac prace;

b/ Dzieci, ktérych rodzice wyraza gotowo$¢ nieodplatnej pomocy w pracy z dzie¢mi;

¢/ Dzieci z rodzin zastepczych lub rodzinnych domoéw dziecka;

d/ Dzieci starsze;

e/ Dzieci z rodzin wielodzietnych,;

f/ Dzieci matek i ojcoOw samotnie wychowujacych dzieci;

g/ Dzieci matek i ojcéw posiadajacych grupe inwalidzka;

h/ Dzieci wskazane przez OPS;

i/ Dzieci rodzicow pracujacych zawodowo

§8
1. Kierownik przedszkola w porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicéw moze podjaé
decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola w nast¢pujacych
przypadkach:
a) nieobecno$ci dziecka ponad dwa tygodnie i nie zglaszanie tego faktu do przedszkola,
b) braku przystosowania si¢ do grupy — zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego i innych dzieci,
¢) nieprzestrzeganie przez rodzicOw postanowien niniejszej organizacji.

WYCHOWANKOWIE PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§9
1. Do punktu przedszkolnego uczg¢szczajq dzieci od 3 do 5 lat.
2. W przypadku decyzji lekarza (psychologa) o odroczeniu obowiagzku szkolnego dziecka,
czas trwania opieki w przedszkolu moze by¢ przedtuzony.
3. Dziecko w punkcie przedszkolnym ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegblnoscei do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j,
b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
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¢) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
d) poszanowania jego godnosci osobistej,

€) poszanowania wlasnosci,

f) do tajemnicy,

g) podejmowania decyzji i mozliwosci wyboru,

h) opieki i ochrony,

i) do niepowodzen i tez,

j) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

k) do wypowiadania swoich mysli i uczug,

I) akceptacji jego osoby.

4. Normy w punkcie przedszkolnym obracaja si¢ wokol dwoch zasad bezpieczenstwa
1 szacunku.

Dzieciom nie wolno:

a) stwarza¢ niebezpiecznych sytuacji,

b) krzywdzi¢ innych 1 siebie,

¢) niszczy¢ cudzej wlasnosci,

d) przeszkadza¢ innym w pracy lub zabawie.

RODZICE

§ 10
1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:
a) przestrzeganie regulaminu niniejszej organizacji,
b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce,
c) respektowanie uchwal rady pedagogicznej i rady rodzicow,
d) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z punktu przedszkolnego lub przez upowazniong
na pi$mie przez rodzicéw osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,
e) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka na zajgciach, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
f/ przygotowanie dziecku drugiego $niadania (5 godzin pobytu), $niadania i podwieczorku (10
godzin pobytu).
g/ uiszczenie sktadki za ubezpieczenie dziecka.

§11
1. Rodzice i1 nauczyciele zobowiazani sa wspoldziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majq prawo do:
a) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju punktu
przedszkolnego i planéw pracy w danym oddziale,
b) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
¢) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,
d) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz kierownikowi punktu przedszkolnego
wnioskéw z obserwacji pracy punktu przedszkolnego,
e/ bezptatnego pobytu dziecka w oddziale przez 5 godzin dziennie,
1/ 10 godzin pobytu dziecka w oddziale, za ktére oplata miesieczna wynosi 100 ztotych,
g/ korzystania przez dziecko z zajeé dodatkowych za oplata. Zajecia organizuje kierownik
punktu przedszkolnego,
b/ korzystania przez dziecko z dwdch cieptych positkéw: zupa, drugie danie za optata.
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§12
Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sa w punkcie przedszkolnym 2 razy w roku szkolnym, czesciej na wniosek
rodzicow lub nauczycieli.

§ 13
1. Formy wspétpracy punktu przedszkolnego z rodzicami:
a) zebrania grupowe,
b)konsultacje i rozmowy indywidualne z kierownikiem punktu przedszkolnego,
nauczycielami,
¢) kacik dla rodzicéw,
d) uroczystosci z czynnym udziatem rodzicéw,
¢) zabawy z mama i tata w ogrodzie.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§ 14
1. W punkcie przedszkolnym zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
2. Nauczyciel punktu przedszkolnego prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczna
i opiekuncza zgodnie z obowigzujacym programem nauczania, odpowiada za jakos¢ i wyniki
tej pracy. Szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.
3. Prowadzi konsultacje indywidualne z rodzicami.
4. Nauczyciel zapoznaje dzieci z ich prawami okreslonymi w Konwencji Praw Dziecka.
5. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym
programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,
b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnos$ci 1 zainteresowan,
¢) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
d) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
e) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w punkcie
przedszkolnym 1 poza jego terenem w czasie wycieczek i spacerow itp.,
f) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotna 1 inna,
g) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego,
h) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,
i) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,
j) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw, rodzicow zastepczych)
do znajomosci zadan wynikajacych w szczegbdlnoscei z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
i rozwoju,
k) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuncze;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
1) realizacja zalecen nadzoru pedagogicznego 1 os6b kontrolujacych,
m) czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat,
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n) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

o)realizacja innych zadan zleconych przez kierownika punktu przedszkolnego,
a wynikajacych z biezacej dziatalnosci punktu przedszkolnego.

4. Nauczyciel zgodnie z zasada indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankoéw i utrzymuje kontakt z ich rodzicami
w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

¢) wlaczenia ich w dziatalnos¢ punktu przedszkolnego.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§15
Punkt przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 16
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej punktu przedszkolnego okreslaja odrebne

przepisy.
Przewodniczacy Rady Gminy
Antoxﬁ ka



