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Uchwala Nr XXXVIII/45/09
Rady Gminy Leoncin
z dnia 28 pazdziernika 2009 roku

W sprawie rozwigzania umowy o prace z radnym gminy

Na podstawie art. 25 ust 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.zm./ w zwigzku z wnioskiem Spodidzielni
METAL-INCAR S I Warszawa Rada Gminy Leoncin uchwala, co nastepuje:

§1

Nie wyraza zgody na rozwigzanie umowy o pracg z Panem Wlodzimierzem Fronczakiem —
radnym Gminy Leoncin.

§2

Uchwalg niniejsza nalezy przekazac¢ Spotdzielni METAL-INCAR S I w Warszawie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnicz ady Gminy

Anton¥’G a



Uzasadnienie

Pismem z dnia 01 wrzesnia 2009 roku Spotdzielnia METAL-INCAR S T w Warszawie
wystapita do Rady Gminy z wnioskiem o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z Radnym Gminy Leoncin Panem Wlodzimierzem Fronczakiem w trybie art. 52 § 1 pkt 2
Kodeksu pracy. W uzasadnieniu wniosku Spoétdzielnia podniosta, ze przyczyna rozwiazania
stosunku pracy jest dziatanie Pana Wlodzimierza Fronczaka sprzeczne z prawem w postacl
zadania i otrzymania korzysci majatkowej za pomoc w wygraniu przetargu na roboty
budowlane. W pismie z dnia 17 wrzesnia 2009 roku Spoétdzielnia zmienita stanowisko co
do podstaw rozwigzania stosunku pracy w ten sposéb, ze jako przyczyne wskazata naruszenie
zasad wspoélzycia spotecznego oraz dziatania w konflikcie interesow. Radny Wtodzimierz
Fronczak w pismie z 22 pazdziernika 2009 rokju ztozyt wyjasnienie dotyczace zarzutow
sktadanych Mu w pi$mie Spotdzielni METAL-INCAR S I. Na sesji Rady Gminy w dniu
28 pazdziernika Rada Gminy zapoznala si¢ z wnioskiem Spétdzielni METAL-INCAR S I
oraz wyjasnieniami Radnego Wlodzimierza Fronczaka. Rada Gminy za wiarygodne przyjeta
wyjasnienia Radnego, tym bardziej, ze w przesztosci zglaszal on Radzie Gminy trudnosci
u pracodawcy w zwigzku z wykonywaniem mandatu radnego (posiedzenia Rady, posiedzenia
Komisji statlych Rady). Rada Gminy zwrocita rowniez uwage na fakt, ze Wnioskodawca
zmienial swoje stanowisko co do przyczyn rozwigzania stosunku pracy ostatecznie wskazujac
na naruszenie zasad wspoélzycia spotecznego. Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8§ marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.zm.)
rozwiazanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktorej jest
czltonkiem. Rada gminy odmowi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawa rozwiazania tego stosunku sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem
przez radnego mandatu. Biorac powyzsze pod uwage Rada Gminy podjeta uchwale o
odmowie wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy w trybie art.52 § 1 pkt 2 z Radnym
Panem Wtodzimierzem Fronczakiem.
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