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Załącznik nr 7 do SIWZ
-projekt-
UMOWA ZLECENIA

nr KZPA.272._.2013 
Zawarta w dniu ……….2013 roku w Leoncinie, pomiędzy:

1. Gminą Leoncin, NIP: 531-16-66-399, REGON: 013270471

ul. Partyzantów 3, 05-155 Leoncin

zwaną dalej ZAMAWIAJĄCYM
 reprezentowaną przez:    

Adama Mirosława Krawczaka – Wójta Gminy Leoncin

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Marii Jolanty Zalewskiej

a 

2. ........................................................................................................................................

.......................................... (nazwa i adres Wykonawcy) .......................................................
NIP/PESEL …………………..…………… REGON …………………………………….…….

zwanym dalej WYKONAWCĄ reprezentowanym przez:
…………………………………. - …………………………

………………………………….. - …………………………

Zwanymi w dalej indywidualnie „Stroną” lub łącznie „Stronami”
Umowa została zawarta po przeprowadzeniu postępowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.)

§ 1 Przedmiot umowy
Wykonawca przyjmuje do realizacji pełnienie funkcji nauczyciela wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-5 lat w Punkcie Przedszkolnym w gminie Leoncin utworzonym w ramach dofinansowania z EFS w ramach POKL 2007-2013 pn.: „Adaś i Ola idą do przedszkola – Punkt Przedszkolny w Gminie Leoncin”, zlokalizowanym przy Zespole Szkół w Głusku z siedzibą w Nowych Grochalach, Nowe Grochale 40.
§ 2 Obowiązki Wykonawcy
1. Strony ustalają poniższy zakres świadczonych usług przez Wykonawcę:
1) opieka, wychowanie i prowadzenie zajęć edukacyjnych dla dzieci w czasie od 7.00-17.00 godziny przez 5 dni w tygodniu (od poniedziałku do piątku) po 5 godzin dziennie zgodnie z wyznaczonym harmonogramem,
2) zapewnienie bezpieczeństwa powierzonych dzieci,

3) prowadzenie zajęć zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dn. 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół,

4) prowadzenia dzienników zajęć, kart obserwacji dziecka,

5) utrzymywanie porządku pomieszczeń przeznaczonych na realizację zaplanowanych działań w projekcie,

6) współpraca z Kierownikiem Punktu Przedszkolnego oraz z pomocą nauczyciela w sprawowaniu opieki nad dziećmi w punkcie przedszkolnym,

7) współpraca z Koordynatorem Projektu w zakresie realizacji Projektu (bieżące kontakty),
8) samodzielne wykonywanie zadań objętych zamówieniem.

9) należyta staranność oraz dyskrecja w wykonywaniu przedmiotu zamówienia.

§ 3 Wynagrodzenie
1.Strony ustalają, że wynagrodzenie za 1 godz. świadczonych usług wynosi ...........  zł brutto, słownie: …………………………………………………
2. Ustalone przez Strony wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją umowy i stanowi cenę ryczałtową w rozumieniu art. 632 Kodeksu cywilnego.
§ 4 zapłata wynagrodzenia
1. Rozliczenie za przedmiot umowy odbywać się będzie za każdy przepracowany miesiąc na podstawie rachunków wystawianych przez Wykonawcę ostatniego dnia każdego miesiąca kalendarzowego. 

2. Wynagrodzenie płatne będzie  w terminie 7 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionego rachunku, z zastrzeżeniem ust. 4. Warunkiem zapłaty jest potwierdzenie wykonania usług Wykonawcy przez Koordynatora Projektu i Wójta Gminy w wymiarze wskazanym na rachunku. 
3. Wynagrodzenie będzie wyliczane w zależności od wymiaru pracy w następujący sposób: (liczba godzin przepracowanych w miesiącu …….) x (wynagrodzenie brutto za 1 godzinę …….) = wynagrodzenie brutto ………..
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 3 umowy jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
5. Wynagrodzenie Zamawiający wypłaci nie wcześniej niż po otrzymaniu środków finansowych na realizację projektu.
6. Za datę zapłaty uznaje się datę wystawienia polecenia przelewu przez Zamawiającego.
§ 5 Uzgodnienia
Wykonawca dokonuje wszelkich uzgodnień związanych z realizacją usług z Kierownikiem Punktu Przedszkolnego.
§ 6 Odpowiedzialność
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za organizację zajęć, oraz za terminowość i jakość prowadzonych zajęć.
2. Wykonawca oświadcza, że posiada umiejętności i kwalifikacje do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy.  
§ 7 Kary umowne
1. Strony ustalają, że obowiązujące je formą odszkodowania za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie przedmiotu umowy będą kary umowne:
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kare umowną:


a) w wysokości 50 stawek godzinowych, o których mowa w § 2 ust. 1 za każdy dzień 
przerwy w realizacji przedmiotu umowy w stosunku do harmonogramu zajęć,


b) w wysokości 50 stawek godzinowych, o których mowa w § 2 ust. 1 za nienależyte 
wykonywanie umowy tj. niewykonanie obowiązków, o których mowa w § 5 umowy,


c) w wysokości 100 stawek godzinowych, o których mowa w § 2 ust. 1, za 
odstąpienie 
od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy.
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wartość zastrzeżonych kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 
4. Zamawiający jest upoważniony do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
§ 8 Zmiana umowy
1. Zamawiający  przewiduje możliwość dokonania w uzasadnionych okolicznościach zmian postanowień umowy zawartej z Wykonawcą w stosunku do treści jego zobowiązania zawartego w ofercie. Wszelkie zmiany treści umowy wymagają pod rygorem nieważności zachowania formy pisemnej.
2. Zmiany, o których mowa w ust. 1, obejmować mogą zmianę postanowień umowy dot. terminu realizacji przedmiotu zamówienia lub zmiany zakresu odpowiedzialności Stron z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. Ponadto zmianie może ulec harmonogram zajęć, po uprzednim uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoły.
3. Za okoliczności uzasadniające dokonanie zmian postanowień umowy uznać należy
w szczególności korzyść Zamawiającego lub obu Stron, a także przyczyny uniemożliwiające realizację umowy w jej pierwotnej treści, które nie powstały z winy Wykonawcy.
4. Każda ze Stron może wystąpić z propozycją dokonania zmian postanowień zawartej umowy. Propozycja musi wskazywać na okoliczności uzasadniające wprowadzenie zmian.

§ 9 Termin zawarcia oraz rozwiązanie umowy
1. Umowa zostaje zawarta od dnia 01.08.2013 r. do dnia 30.06.2015 r. 
2.Każda ze stron zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia.
3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części przedmiotu umowy.
4. Poza postanowieniami ust. 1 Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Wykonawca, pomimo zastrzeżeń Zamawiającego nie wykonuje zobowiązań wynikających z umowy lub wykonuje je nienależycie.  
5. Wykonawca może odstąpić od umowy w przypadku, gdy Zamawiający powiadomił pisemnie Wykonawcę, że nie będzie mógł pokryć zobowiązań finansowych wynikających z umowy.
6. Odstąpienie od umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej wraz z podaniem szczegółowego uzasadnienia.
§ 10 Postanowienia końcowe
1. Wykonawca nie może przekazać realizacji przedmiotu umowy osobie trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego. 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli wykonania przedmiotu umowy w każdym czasie.  
3. Sprawy nieuregulowane niniejszą umowa regulują przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Prawo zamówień publicznych.                                                                             

4. Spory wynikłe na tle realizacji postanowień niniejszej umowy strony zobowiązują się
w pierwszej kolejności rozstrzygać polubownie. W przypadku braku porozumienia, spory rozstrzygał będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
5. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY:




    WYKONAWCA:

………………………………………


…………………………………………
Załączniki do umowy:

1) oferta wykonawcy 
2) wzór potwierdzenia kierownika punktu przedszkolnego oraz koordynatora projektu 
Załącznik nr 2
do umowy nr KZPA.272._.2013  z dn. …….2013 r.
Potwierdzenie świadczonych usług w ramach projektu

„Adaś i Ola idą do przedszkola – Punkt Przedszkolny w Gminie Leoncin”
zgodnie z umową nr KZPA.272._.2013 z dn. ……2013 r.

Potwierdzam świadczenie usługi pełnienia funkcji nauczyciela wychowania przedszkolnego przez Panią/Pana: 

…………………………………………………...........................................................................

........................ godz. usług .......................................................................................................

w okresie od............................................................. do ............................................................

w Punkcie Przedszkolnym przy Zespole Szkół w Głusku z siedzibą w Nowych Grochalach.





........................................................................................





         (data, pieczątka i podpis Kierownika Punktu Przedszkolnego )




........................................................................................





         (data, pieczątka i podpis Koordynatora Projektu )







